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МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА АЛЕКСЕЕВСКИЙ
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ»
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      446640,  Самарская область, Алексеевский район, с. Алексеевка, ул. Советская - 7
                     тел.  2-11-45,     факс  2-18-45,   эл. почта – alfinotdel@yandex.ru


ПРИКАЗ

«Об утверждении Положения
о конкурсной комиссии для  проведения конкурса  на включение в кадровый резерв  для замещения вакантных должностей
на муниципальной службе Администрации муниципального района Алексеевский  Самарской области»

     «  29 »  января  2019 года                                                                 № 12
 
Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2004 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, Уставом муниципального района Алексеевский,  Приказом Муниципального казенного учреждения «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области» от 29 января 2019 года  № 11 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей на муниципальной службе в Муниципальном казенном учреждении «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области» ПРИКАЗЫВАЮ:
         1. Утвердить прилагаемое Положение о конкурсной комиссии для  проведения конкурса  на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей  на муниципальной службе в Муниципальном казенном учреждении «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области».
         2.Разместить настоящий Приказ на официальном сайте Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области в  информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Официальное опубликование».
3.Настоящее Приказ вступает в силу со дня его размещения (опубликования) на официальном сайте Администрации  муниципального района Алексеевский Самарской области в  информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».


Руководитель Муниципального казенного
 учреждения «Финансовое управление
Администрации муниципального района 
Алексеевский Самарской области»                                          И.В. Анисимова































Утверждено
Приказом
Муниципального казенного
 учреждения «Финансовое управление
Администрации муниципального района 
Алексеевский Самарской области»                                          

от 21 ноября 2018 г № 142
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Положение
о конкурсной комиссии для  проведения конкурса  на включение в кадровый резерв  для замещения вакантных должностей  на муниципальной службе в Муниципального казенного учреждения «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области»


          1. Положение  о конкурсной комиссии для  проведения конкурса  на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей  на муниципальной службе в Муниципальное казенное учреждении «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области» (далее - конкурсная комиссия) разработано в соответствии с пунктом 3.4  Положения   о кадровом резерве для замещения вакантных должностей  на муниципальной службе в Муниципальном казенном учреждении «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области», утвержденного Приказом Муниципального казенного учреждения «Финансовое управление    Администрации муниципального  района Алексеевский Самарской области» от .11.2018 № .
2.Конкурсная комиссия действует на постоянной основе.
3.Конкурсная комиссия осуществляет конкурсные процедуры с использованием не противоречащих нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов.
4.Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов конкурсной комиссии.
5.Количественный и персональный состав конкурсной комиссии утверждается Приказом Муниципального казенного учреждения «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области». 
В состав конкурсной комиссии входят представитель нанимателя и уполномоченные им муниципальные служащие,  а также представители  общественных организаций по согласованию.
Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.
6.Председатель конкурсной комиссии осуществляет руководство деятельностью конкурсной комиссии, а также является ответственным за организацию проведения конкурса.
В период временного отсутствия председателя конкурсной комиссии (болезнь, командировка, отпуск и т.п.) руководство конкурсной комиссией осуществляет заместитель председателя конкурсной комиссии.
[bookmark: _Hlk530405129]Обеспечение работы конкурсной комиссии осуществляется секретарем конкурсной комиссии.
7.Заседание конкурсной комиссии проводится по необходимости при наличии не менее двух кандидатов.
8.Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Проведение заседания конкурсной комиссии с участием только ее членов, замещающих должности муниципальной службы, не допускается.
9.Решение конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимается открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.
При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для назначения его на вакантную должность муниципальной службы в Муниципальном казенном учреждении «Финансовое управление Администрации муниципального района Алексеевский Самарской области» либо отказа в таком назначении.
         10.Решение  конкурсной комиссии оформляется  протоколом, который подписывается председательствующим на заседании и секретарем конкурсной комиссии.
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